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~Was macht Waldemar bei LISA?*

Ausbildungschancen fir junge Migranten
durch Kommunale Netzwerke

Silvia Schneck-Volland, Geschaftsfiuhrerin SBP GmbH
Karin Schittler, Leiterin Schul- und Sportamt, Stadt Schwabisch
Gmund
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Projekt LISA in Schwabisch Gmund

Netzwerk Schwabisch Gmuind zur beruflichen Integration
durch LISA:

Konkrete praktische Arbeit zum Ubergang Schule — Beruf fiir
jugendliche Spataussiedler

Der Weg zum Erfolg : funktionierende Netzwerke!
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Projekt LISA

Programm LISA:

Praktische Initiativen zur Berufsorientierung und
-vorbereitung, Begleitung Ubergang Schule —
Beruf

» Sprachforderung

» Ausbildungsfahigkeit erhGhen

»Kompetenzen zur Geltung bringen

»Berufsorientierung, Berufsvorbereitung

»Lehrer und Ausbilder flr Arbeit mit Spataussiedlern qualifizieren

»Bereitschaft von Ausbildungsbetrieben erhdhen, Spataussiedler
aufzunehmen

» Elternarbeit



- i Sciwiiblsch Gnind S B P
Robert Bosch Stiftung . GmbH
s

Service-fur-berufliche-Perspektiven
und-betriebliche-Potenziale

Projekt LISA

Gefdrdert werden:
»Lokale Netzwerke

Ausschreibungen:
»2005
»2006
»Auswahl 2008 ohne Ausschreibung

Forderung bisher:
»20 Projektstandorte, je zwei Jahre
»Insgesamt 1.600.000 €



Bosch Stiftung

: T

SBP..

Service-fur-berufliche-Perspektiven
und-betriebliche-Potenziale

Projekt LISA In Schwabisch Gmiund

Die Netzwerkpartner

SBP GmbH:

Konzeptentwicklung,
Coaching,
Seminare,

Dokumentation

Stadt Schwabisch Gmiind:
Koordination, Verwaltung,
Finanzen, Offentlichkeitsarbeit,
Raumlichkeiten,
Netzwerkarbeit

Landratsamt:
Offentlichkeitsarbeit,
Praktikumsplatze

Initiative , Aussiedler

helfen Aussiedlern® (Aha):
Kontakt zu Eltern,
Ubersetzungen, Bindeglied,
Beratung Netzwerkpartner

Deutsch- u. Matheunterricht,

IHK:

vermittelt
Praktikaplatze,

Ausbildungsbetriebe,

Seminarleiter

vermittelt
Praktikaplatze,
Ausbildungsbetriebe,
Seminarleiter

Schiuler
Coaching
Elternarbeit
~Aha"

Friedensschule:
stellt Schler, Eltern,
Lehrer

Handwerkskammer:

Sudwestmetall:
vermittelt
Praktikaplatze,
Ausbildungsbetriebe,
Seminarleiter

Arbeitsagentur:
Berufsberatung,
Bewerbungsadressen

Rauchbeinschule:
stellt Schler, Eltern,
Lehrer

Uhlandschule:
stellt Schiiler, Eltern,
Lehrer

Mozartschule:

stellt Schiiler, Eltern,
Lehrer
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

Praktische Umsetzung

1. Beratung und Unterstiitzung beim Ubergang Schule — Beruf
2. Deutsch und Mathematiktraining

3. Kontakte zu Betrieben

4. Initiative ,Aussiedler helfen Aussiedlern®

5. Elternarbeit
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

1. Beratung und Unterstutzung

»Schiler/innen der Klassen 8+9 an 4 Hauptschulen
» Aktionen/Malinahmen zur Berufsorientierung

»Fordern von Fahigkeiten, die fur die Ausbildungsreife erforderlich sind
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Projekt LISA in Schwabisch Gmund

»Erstellen von individuellen Bewerbungsunterlagen
»Trainieren von Bewerbungsgesprachen

» Trainieren von Einstellungstests
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Projekt LISA in Schwabisch Gmund

»Unterstitzung bei der Suche nach Ausbildungsplatzen
»Zusammenarbeit mit den Eltern (Elternabend/Elterngesprache)
»Zusammenarbeit mit den Lehrern und der Agentur flr Arbeit

»Unterstitzung durch die Initiative ,Aussiedler helfen Aussiedlern (Aha)*
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

Inhalt iIn Klasse 8

Aktivitaten zur Berufsorientierung

»,Was macht mir Spal3?“

> Interessenstest

»Vorbereitung auf das Beratungsgesprach mit dem Berufsberater der Agentur

»Plan A-B-C
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Projekt LISA in Schwabisch Gmund

Inhalt in Klasse 8

»Anforderungen von Betrieben an Azubis
» Schltsselqualifikationen
»Umgangsformen im Praktikum

»Was ist Teamarbeit

ufliche-Per pklven
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

Inhalt iIn Klasse 8

Ziel:

Am Ende der Klasse 8 sollen alle Schiler/innen
»mindestens 3 realisierbare Berufswiinsche haben

»ihre Bewerbungsunterlagen erstellt haben
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

Inhalt In Klasse 9

»Training in aktiver Ausbildungsplatzsuche
» Erstellen von Bewerbungsunterlagen
» Einstellungstest trainieren

»Bewerbungsgesprache trainieren
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

Inhalt In Klasse 9

Ziel:

Am Ende der Klasse 9 sollen alle Schiler/innen
»eine klare schulische oder berufliche Entscheidung getroffen haben

»soviel Schuler/innen wie mdglich einen Ausbildungsplatz haben
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

2. Deutsch- und Mathematiktraining

»je 1h pro Woche und Schule

»je nach Bedarf der einzelnen Schiler/innen
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

3. Kontakte zu Betrieben
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»Seminare mit Personalverantwortlichen und Ausbildern, z.B.
,Erwartungen der Betriebe an Azubis*
"Was ist Teamarbeit?"
»#Aktive Ausbildungsplatzsuche”
,Gesprache mit Azubis”

»Betriebe stellen Praktikumsplatze zur Verfigung. Anfrage bei Betrieben
durch ,Empfehlungsschreiben“ der Netzwerkpartner
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4. Initiative ,Aussiedler helfen Aussiedlern®

»Unterstutzung bei
- Elterngesprachen
- telefonischer und schriftlicher
Kontaktaufnahme zu Eltern

»Vermitteln des ,anderen*” kulturellen Hintergrunds fiir Eltern und
Netzwerkpartner

»Einbindung von Betrieben deren Geschaftsfiihrer einen Spataussiedler-
hintergrund haben
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind
5. Elternarbeit

Intensiver Austausch mit den Eltern absolut wichtig
» Elternvertrage (siehe Muster)
»Elterngesprache 1 x pro Halbjahr

»bel Bedarf schnelle telefonische Kontaktaufnahme
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Projekt LISA in Schwabisch Gmind

Muster Elternvertrag

SBP...

Service fir berufiche P erspektiven
und betriebliche P otentiale

“ereinbarung Zwischen der SBFP GmbH

und
(Name)

(Adresse)

das Projekt  LISA" betreffend. Meine Tochterfein Sohn ... ............... ¢nimmtan o. g.
Projekt teil.

MAIr ist bekannt, dass dieses Projekt auch aulerhalb der Unterrichtsstunden stattfinden wird.
lch stimme einer Teillnahme meines Kindes an den Treffen auierhalb des reqularen Linter-
richts zu. Bei Michterscheinen meines Sohnes fmeiner Tochter machte ich won der Projekt-
leitung informiert werden. Sollte mein Kind an einem Termin nicht teilnehmen kdnnen, werde
ich dies telefonisch oder schrifthch mitteilen.

lch wwerde an dem, sinmal im Halbjahr, stattfindenden Elterngesprach teilnehmen. Sollte ich
verhindert sein, werde ich mit der Projektleitung einen neuen Termin vereinbaren.

lch unterstiitze die Projektleitung darin, dass mein Sohn/ meine Tochter
=  Praktika in den Ferien macht

agf. Praktikum an einem schulfreien MNachmittag macht

qgf. Praktikum am Samstag macht

EBetricbe anruft

personlich bei Betrieben worbeigeht

ggf. in den Ferien an einem Treffen in der Schule teilnimmt.

lch stimme zu, dass die MNoten und Beurteilungen der Schule eingesehen und die Daten an
cdie Berufsberatung weitergegeben werden . lch stimme zu, dass meine Anschrift an die Mit-
arbeiter/innen des Wereins AhA (Aussiedler helfen Aussiedler) weitergegseben werden kan-
nen.

Schwabisch Gmond, den

Untergchnf—t

SBP GmbH Service fir herufliche Ferspekiiven und hetriekliche Potentiale
Ulmer Stralie 126, 72431 Aglen, Telefon 07261 S522-0, Fax 07361 952210, infoi@sbp-ombh.com, wwe. shp-gmbh.com
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Projekt LISA in Schwabisch Gmund

Nur durch die Vernetzung des
Projektes und die gute
Zusammenarbeit der
Netzwerkpartner kann das Projekt

gelingen !!!
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Danke fur lhre Aufmerksamkeit !
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