












Seite 557. Anhang

Ziel	 Maßnahme	 Zielgruppe	 Planungs-	L aufzeit	 Zuständige Institut-	 Mittel		
			   phase			   ionen (auch Koopera-	 (Personen, Finanzen
						      tionspartner)	 (wie viel von  wem?))	
		   							    
1	 Werbung für den Tag	 Evangelische 			   ab	 Evangelische Gesamt-	 Pfarrer von Streit
	 der offenen Moschee	 Kirchenge-			   03.12.2009	 kirchengemeinde	
		  meinden			   jährlich	

1	 Moscheen laden 	 Christen	 ab 2014		 Regelmäßig	 Ditib/ weitere	 Herr Öztürk
	 Christen zum Feier-					     Moscheen
	 tagsgebet ein
	
1	 Besuch von Gottes-	 Kindergarten/ 			   jedes Schul-	 Stadt:	 Herr Lehmann/
	 häusern o.ä.	 Schule			   jahr	 - Sozialamt	 Herr Störzer
						      - Schul- und Sportamt	 Frau Schüttler
						      kirchliche Träger
						      freie Träger	

1	 Einladen von Mig-	 Gmünder	 Läuft			   Stadt 	
	 ranten zum Neujahres-		  bereits
	 empfang	

1	 Tag des Dialogs 	 Gmünder	 1 Jahr		  1 Tag	 Integrationsbeirat,	 Input aus Essen:
	 Aktives Zusammen-	 Vereine			   evtl. alle	 weitere Institutionen	 Frau Jester
	 leben in Gmünd (Inter-	 Organisa-			   2 Jahre		  Herr Lehmann
	 kulturelle Woche)	 tionen					     Finanzen!!!

1	 Mail- und Adressdaten-	 Vereine	 Läuft		  Aktuali-	 Stadt, Vereine,	 Herr Klei, Stadt
	 bank	 Institutionen	 schon re- 	 sieren	 Institutionen		  	
			   gelmäßig	

1	 Städtepartnerschaft	 Stadt	 Ab sofort		  Stadtrat, Jugendhaus,	 Frau Maschka-	
		  ausländische				    ausländische Vereine	 Dengler
		  Vereine					     Integrationsbeirat

1	 Seniorenarbeit für 	 Gmünder	 Läuft			   Migrantenorgani-	 Herr Bormann
	 Migranten		  schon			   sationen	 Oststadt	

1	 KiKiFe	 Kinder und 	 Sofort		  Ab 2011	 Pädagogische Hoch-	 Frau Maschka-
		  Jugendliche 				    schule, Migranten-	 Dengler
		  aller National-				    organisationen,
		  itäten				    Bildungsbüro	

1	 Ausstellungen	 Gmünder				    Ideegebende Institut-	 Frau Jester
						      ionen, Stadt, Kunstver-	 Herr Lehmann
						      ein, Museumsförderver-
						      ein, Frau Dr. Holthuis
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Ziel	 Maßnahme	 Zielgruppe	 Planungs-	L aufzeit	 Zuständige Institut-	 Mittel		
			   phase			   ionen (auch Koopera-	 (Personen, Finanzen
						      tionspartner)	 (wie viel von wem?))	
		   							    
1	 Kulturangebote	 Migranten				    Musikschule, Museum,	 Bürgermeister Dr. 
	 Wohnungsnah					     AK Kultur, VHS,	 Bläse
						      Theaterwerkstatt	

2	 „Kümmerer“ (Idee:	 unterschied-	 im		  1 Jahr	 N.N. evtl. Migranten-	 Stärken vor Ort	
	 Stadtteilmütter Neu-	 liche Nationali-	 Sommer		  organisation und
	 kölln)	 täten in der 				    Herr Fritsch?
		  Innenstadt	
	
2	 Bürgermentoren als 	 Migranten	 2010		  1,5 Jahre	 Caritas, SHL	 Herr Kuschmann
	 Vermittler und Kultur-					     Ko. Kreis BE	 Herr Bormann
	 dolmetscher						      Frau Blaue	
							       (Herr Lehmann 
								       -> Konzept)

2	 Schaffen einer Aner-	 engagierte	 2009/2010	 laufend	 Stadt und viele Ko-	 Frau Blaue
	 kennungs- und Würd-	 Bürger				    operationspartner
	 igungskultur („Ehren-					     (Gewerbe- und 	
	 amtscard, Tag des 					     Handelsverein)
	 Ehrenamts, Bürger-
	 planung, etc. )
	  	
2	 Interkulturelle Öff-	 Gmünder	 Ab Herbst	 laufend	 Dachverbände – Liga	 Frau Schüttler (Sport)
	 nung der Vereine 	 Vereine	 2009			   der Wohlfahrtspflege,	 Herr Häcker (Kultur)
	 durch Fortbildungen, 					     Stadtverbände und	 Herr Lehmann	
	 Patenschaften, Verein-					     SJR	 (Soziales)
	 tage etc.		

3	 Allgemeine Schulprä-	 Klassen 1-9	 Läuft			   Polizei,
	 vention 		  bereits			   Schulen	

3	 Faustlos (Empathie-	 Grundschulen	 Läuft			   Polizei,	
	 training)		  bereits			   Schulen	

3	 Red Box (Jugend-	 Ab Klasse 7	 Läuft			   Polizei,
	 schutz)		  bereits			   Schulen

3	 Bestehende Kontakte 	 Migranten-				    Polizei
	 zu Vereinen werden 	 vereine
	 genutzt um Präven-
	 tionsangebote der 
	 Polizei zu verbreiten, 
	 Vereine können Berat-
	 ungsangebote nutzen

3	 Projekt gegen 	 Schüler	 Ab sofort	 1 Schuljahr	 Polizei, evtl. Friedens-	 Herr Dalbudak nimmt
	 Rassismus					     schule	 Gespräche mit Frau 	
							       Maschka-Dengler auf	
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Ziel	 Maßnahme	 Zielgruppe	 Planungs-	L aufzeit	 Zuständige Institut-	 Mittel		
			   phase			   ionen (auch Koopera-	 (Personen, Finanzen
						      tionspartner)	 (wie viel von wem?))	
		   							    
1	 Klare Vorgaben	 Mitarbeiter	 Oktober 
			   2009			 

1.1	 Datenerfassung	 Mitarbeiter	 Juli 2009	 Juli 2011	 Alle 	 Keine Erforderlich
						      Federführung Stadt	

1.2	 Int. Kompetenz Ab-	 Azubis	 bis August 	 dauerhaft	 Alle	 Personaletat
	 sichtserklärung der 	 Mitarbeiter	 2009			   VHS
	 Fortbildung der Mit-					     Landkreis
	 arbeiter					     Kolping	
		   
1.3	 Information	 Eltern			   dauerhaft	 Alle		 gering
	 Zielgruppenspezifisch	 Jugendliche				    Federführung Stadt
						      (z.B. Azubimesse)
			 
1.4	 Interkulturelle Qualifi-		  ab sofort		  Personalverantwort-	 gering
	 kation als Einstellungs-					     liche
	 kriterium		

1.6	 Ausbildungsplan er-	 Führungs-					     gering
	 gänzen	 kräfte	

2.2	 Verteiler erweitern	 Migranten	 ab sofort		  Federführung Stadt	 Pressestelle
						      (Verteiler an alle)	

2.2	 Internetauftritt um 					     Stadt	 Hauptamt
	 Integration/ -konzept 
	 erweitern 
				  
3.1	 Infobroschüre		  bis Okt.		 dauerhaft	 Frau Hagenbach 
			   2009			   Frau Schmid (Stadt)	

3.1/ 	 Treffen der	 z.B. Dekane	 2010/2011	 dauerhaft 	 Stadt
4	 Entscheidungsträger	 Landrat, Ober-
		  bürgermeister			 
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