
Trainer-Akademie  
Schwäbisch Gmünd 

 
Träger: Stadtverband Sport /  Stadt Schwäbisch Gmünd       

Frank Wendel  2017 

Kooperation mit  Fachverbänden 

Aus- und Fortbildungsangebote 

Anerkennung fördern 

Finanzielle Unterstützung 

Beratung und Motivation 

Netzwerk / Kümmerer 

Werbung und Information 

Mit sieben Bausteinen zum Erfolg  

Zielsetzungen: 
 
1. Mittelfristig den Trainerpool in Schwäbisch Gmünd 

vergrößern  
2. Verbesserung der Qualität des Übungsbetriebes 
3. Zielgruppe Jugendliche und Erwachsen gleichermaßen 

ansprechen 
4. Imageverbesserung Trainerjob  
5. Anerkennung des Trainerjobs sichern 
6. Unterstützung anbieten  

 
 

 

Voraussetzungen: 
 
1. Motivation und Offenheit in den Sportvereinen 
2. Einsatz aller Akteure „Von Nichts kommt Nichts“ 
3. Budgets an Zeit und Geld 

 
 
 

 


