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Md bucur sd va urez bun venit ca nou cetdtean in orasul nostru si sunt sigur
ca In scurt timp va veti simti confortabil si ca acasa. Pentru a va usura primii
pasi in noul dvs. oras, am elaborat acest ghid care va va oferi raspunsurile la
cele mai importante intrebari care privesc viata in Schwébisch Gmund. Am
inclus si particularitatile specifice ale orasului nostru si ale landului nostru
federal Baden-Wirttemberg. Daca mai aveti intrebari, la care administratia
municipala va poate ajuta in continuare, puteti contacta cu pldcere perso-
nalul Oficiului pentru Straini, Imigranti, Vize si Vizite din Strainatate (pe scurt:
Oficiul pentru Imigrari).

De altfel, o buna privire de ansamblu asupra noului dvs. oras de resedinta
puteti obtine in timpul unui tur al orasului, la care v& invit cu placere. In
momentul inregistrarii la Oficiul pentru Evidenta Populatiei, Oficiul pentru
Straini sau Oficiul local, primiti un cupon pentru acesta.

Va doresc un bun inceput si o sedere placuta in Schwabisch Gmind

Prefectul Dvs.

R b s

Richard Arnold




Sederea in Germania

Sederea in Germania

Sursa: Oficiul Federal pentru Migratie si
Refugiati www.bamf.de

Daca doriti sa va mutati resedinta in
Germania sau deja v-ati mutat in Ger-
mania, reglementarile privind dreptul
de sedere sunt extrem de importante
pentru dumneavoastra.

Conditiile cadru pentru sederea dvs. in
Germania depind de urmatorii factori:
daca sunteti cetatean al Uniunii Europe-
ne (UE), al Spatiului Economic European
(SEE) sau al Elvetiei, proveniti dintr-un
stat tert sau imigrati ca repatriat tarziu.

Dacd nu sunteti cetdtean al unui stat
membru al UE, al Spatiului Economic
European (SEE) sau al Elvetiei si doriti sd
ramaneti permanent in Germania, aveti
nevoie pentru aceasta de un permis de
sedere, care este denumit Aufenthalts-
titel. In afara de viza pentru imigranti

si permisul de sedere aferent pentru
sederea pe termen lung pe teritoriul
federal, exista trei tipuri de permise de
sedere (Aufenthaltstitel):

- permis de sedere (Aufenthaltser-
laubnis)

- permis de sedere pe durata
nedeterminata (Niederlassungs-
erlaubnis)

- permis de sedere UE de rezident pe
termen lung (Erlaubnis zum Dauer-
aufenthalt-EUV).

Permis de sedere
(Aufenthaltserlaubnis)

Permisul de sedere este valabil pe
perioada determinata. El este acordat
persoanelor,

- care doresc sa studieze In Germania

- care doresc sa lucreze in Germania

- din motive ce privesc drepturile
cetdtenesti, umanitare, sau politice
pot ramane in Germania

- care, din motive familiale, imigreaza
in Germania

- sunt strdini si cetateni germani la
origine, care doresc sa se intoarca
in Germania

- detin in alt stat membru al Uniunii
Europene un drept de sedere
permanentd

Un permis de sedere poate fi pre-
lungit. In plus, se ia in considerare
daca o persoand a participat in mod
corespunzator la un curs de integrare.

Strdinii dintr-un stat tert (statele din
afara UE, SEE si Elvetiei) au voie sd lucre-
ze In Germania, in principiu, numai
daca (a se vedea si Permis de munca)
acest lucru este specificat explicit in
permisul de sedere. Pentru cetatenii UE
si cetatenii din statele SEE, precum si
Elvetia, este valabila, in general, liberta-
tea de circulatie a angajatilor in spatiul
european.



Carta albastra a UE
(Blaue Karte EU)

In ceea ce priveste,Carta albastra a UE”
este vorba, In principiu, de acordarea
unui permis de sedere pe perioada
determinatd, si anume pentru o perio-
add de patru ani, pe care il pot primi
cetatenii membri ai statelor terte cu
studii superioare sau cu calificare echi-
valentd, pentru a putea desfasura o
activitate lucrativa care sa corespunda
calificarii lor. Conditia prealabila supli-
mentard este dovada unui raport de
munca, cu care sa se obtina un salariu
anual minim egal cu doua treimi din
limita anuala de venit pentru evaluarea
contributiilor la asigurarea generala de
pensii (2014: 47.600 Euro). Pentru pro-
fesiile, pentru care in Germania existd
o cerere deosebita, limita de venit

s-a redus la 52% din limita de venit
pentru evaluarea contributiilor (2014:
37.128 Euro).

Un detindtor al unei Carte albastre a UE,
care exercitd de peste 33 de luni o acti-
vitate lucrativa cu calificare corespun-
zatoare si, in aceasta perioada, face do-
vada contributiilor (obligatorii) pentru
asigurarea legald de pensii sau prestatii
similare, primeste un permis de sedere
pe perioada nedeterminata. Daca faceti
dovada cunostintelor de limba nivel

B 1, permisul de sedere pe perioada
nedeterminata se acorda deja dupd o
perioadd de 21 de luni. Pentru evaluarea
cunostintelor de limba facem referire la
Cadrul de referinta al UE.

Nu se pretinde o dovadd a cunostintelor
de limba germana de la sotul/sotia

care se muta impreunad in acelasi timp
cu partenerul sau ulterior. Partenerul
unui detindtor al unei Carte albastre a
UE primeste imediat autorizatie pentru
activitate lucrativa.

Permis de sedere pe
perioada nedeterminata
(Niederlassungserlaubnis)

Niederlassungserlaubnis este valabil pe
perioada nedeterminata. Cu acesta aveti
permisiunea de a lucra in Germania.

Pentru a primi un permis de sedere pe
perioada nedeterminatd, trebuie ca o
persoand sa detina, de reguld, un permis
de sedere deja de cinci ani si sa indepli-
neasca conditii prealabile suplimentare.
Cine doreste sd aplice pentru un permis
de sedere pe perioada nedeterminata,
trebuie, de exemplu, sa poata intretine
propria persoand si membrii familiei
sale iIn mod independent, sa detina
cunostinte suficiente de limba germana
si sa nu aiba Inregistrdri In cazierul judi-
ciar. Tn anumite circumstante, permisul
de sedere pe perioada nedeterminata
poate fi acordat si fard indeplinirea unor
premise temporare, si anume, pentru
imigrantii cu calificare inaltd.

Permis de sedere UE de
rezident pe termen lung
(Erlaubnis zum Dauerauf-
enthalt-EV)

Tn cazul permisului de sedere UE de
rezident pe termen lung este vorba, de
asemenea, de un permis de sedere pe
perioada nedeterminata, care va acorda
dreptul la exercitarea unei activitati
lucrative.

Conditiile preliminare pentru acordarea
acestuia diferd puternic de cele ale per-
misului de sedere pe perioadd nedeter-
minatd (Niederlassungserlaubnis). Spre
deosebire de acestea, permisul da drep-
tul la sedere in UE pe termen lung, insd
si la mobilitatea in cadrul Uniunii Euro-
pene, acesta dand dreptul la acordarea

unui permis de sedere pe perioada
determinatd in alte state membre. Acor-
darea paraleld a unuia dintre ambele
permise pe perioadd nedeterminata
unei persoane este exclusa. De aseme-
nea, strainii cu un anumit statut legal in
Germania, de ex. acela care a fost stabilit
pentru calitatea de refugiat, nu primesc
un permis de sedere in UE de rezident
pe termen lung.

Se poate face dovada cunostintelor
suficiente de limba germana necesare
pentru permisul de sedere pe perioada
nedeterminata (Niederlassungserlaub-
nis) si pentru permisul de sedere in UE
de rezident pe termen lung (Erlaubnis
zum Daueraufenthalt-EU) prin absolvi-
rea cu succes a unui curs de integrare
(a se vedea, de asemenea, Cursuri de
limba si de integrare).

Daca sunteti nesigur ce permis de sede-
re este valabil pentru dumneavoastrd,
respectiv ce permis de sedere si de
munca detineti, puteti sa va adresati
Oficiului pentru Imigrari:

Waisenhaus
Waisenhausgasse 1-3
73525 Schwabisch Gmind
Tel.: (07171) 603-355

=2 Consiliere si asistenta:

Migrationsberatung:
Stadtteilzentrum Ost

Buchstralle 145/1

73525 Schwabisch Gmind

Tel.: (07171) 68745

Fax: (07171) 30513
migration@diakonie-ostalbkreis.de



Cursuri de limba si de
integrare

O conditie preliminara importanta
pentru a va simti ca acasa in noul dvs.
mediu este sd intelegeti limba. Din acest
motiv, toti imigrantii trebuie, respectiv
pot frecventa un curs de integrare.

Cursuri pentru adulti

Cursul de integrare consta dintr-un
curs de limba, care trateaza subiectele
importante din viata de zi cu zi, si un
curs de orientare, care va familiarizeaza
cu istoria, cultura si sistemul de valori al
societatii germane.

Informatii importante puteti obtine,

de asemenea, prin pagina de internet

a Oficiului Federal pentru Refugiati si
Migratie (www.bamf.de/DE/Willkom-
men/willkommen-node.html). Acolo
gasiti, de asemenea, informatii detaliate
despre cursul de integrare.

Pentru un curs de integrare se percepe
o taxa redusa de 1,20 € per unitate de
curs. Participantii care primesc somaj Il
(a se vedea, de asemenea, Somajul), pot
solicita o scutire de la plata taxei.

Ca sprijin suplimentar, vi se ofera si un
curs de limba,Germana pentru profesie”
n care dobanditi cunostinte de limba
despre profesie si in care primiti o
privire de ansamblu asupra mediului

de lucru printr-o practica de mai multe
saptamani. Conditia preliminara pentru
aceasta este incheierea cu succes a
cursului de integrare.

Acest curs este gratuit pentru
dumneavoastra.

=2 Informatii despre cursurile de

integrare obtineti daca accesati:

www.gmuender-vhs.de

www.kolping-bildungswerk.de

Tn afard de acestea, existd numeroase
cursuri intermediare si intensive de
limba, care sunt, de regulg, gratuite.
Tn plus, gésiti pe internet cursuri des-
tinate studiului individual, care partial
sunt gratuite, ca de exemplu
www.dw.de/deutsch-lernen/s-2055

Promovarea limbii pen-
tru copii si tineri

In toate gradinitele orasului Schwébisch
Gmnd, copii cu varsta intre 3 si 6 ani
sunt sustinuti in invatarea limbii.

A se vedea, de asemenea Educatia din
frageda copilarie

Copiii si tinerii care detin varsta pentru
frecventarea scolii trebuie sa frecvente-
ze mai intai clasa pregatitoare.

A se vedea, de asemenea Sistemul
scolar



Locuirea in Schwabisch Gmind

Cautarea uneilocuinte

Pozitionarea centrald a orasului Schwa-
bisch GmUnd pentru lucru, cumparaturi
si educatie, precum si mediul cu peisaj
fascinant cu numeroase locatii valo-
roase de petrecere a timpul liber va
garanteaza o calitate inalta a conditiilor
de trai. Se poate ajunge in Stuttgart in
aproximativ 30 de minute.

Tn cazul in care c3utati un apartament
sau o casa in Schwabisch Gmiind, exista
mai multe posibilitati de a gdsi un imo-
bil de inchiriat sau de cumparat.

Cautarea in ziar

Ambele cotidiane din Schwabisch
Gmund —,Remszeitung” si,Gmunder
Tagespost” — publica ofertele de inchi-
riere si de cumparare de cele mai multe
ori in editia de weekend (ziua aparitiei:
sambata). Tn plus, anunturile se pot gasi
in publicatiile sdptamanale gratuite
,Gmunder Wochenblatt” si,GmUnder
Anzeiger” (ziua aparitiei: miercuri).

Daca ati gasit un apartament, respectiv
0 casa, care va intereseaza, trebuie

sa contactati apoi persoanele care
inchiriazd sau care vand. Adesea se
specifica in anunt numerele de telefon
sau adresele de e-mail, astfel incat este
posibild o contactare directd a acestora.
Adesea anunturile sunt insotite de cifre
(coduri din cifre sau litere). Atunci, per-
soanele respective pot fi contactate prin
intermediul ziarului, pentru aceasta dvs.
va trebui sa trimiteti o scrisoare in care
sa mentionati codul corespunzator.

Cautarea pe internet

Multe anunturi imobiliare sunt publicate
si pe internet. Daca este vorba de un
anunt de internet al unei agentii imobi-
liare profesionale, trebuie sa achitati, de
reguld, un comision in cazul incheierii
unui contract de inchiriere. Stabilirea
termenelor de intalnire, consilierea si
vizitarea locuintei trebuie totusi sd fie
gratuite.

Cdutarea unei locuinte prin interme-
diul unui agent imobiliar

Puteti cauta un apartament, respectiv

0 casd prin intermediul unui agent
imobiliar profesional. La incheierea unui
contract de inchiriere sau de cumparare
se plateste o taxa. Aceasta cuprinde
pentru inchirieri, de requld, chiria pentru
doua luni plus TVA-ul (19%). Exemplu:

la incheierea unui contract de inchiriere
pentru un imobil, pentru care trebuie sa
se plateasca o chirie lunara in valoarea
de 500 €, agentul imobiliar va poate
solicita taxe de intermediere de pana

la 1.190 €. La cumpararea unui imobil,
comisionul reprezinta, de regulg, trei
pana la sase procente din pretul de
vanzare-cumparare plus TVA-ul.
Adresele agentilor imaobiliari profesionali
se gasesc prin intermediul cartilor de
adrese clasificate pe branse de activitate
sau pe internet.

Cautarea prin VGW

Informatii privind locuintele private,
locuintele detinute in comun si
locuintele de inchiriat obtineti in plus
de la Asociatia Municipald Non-Profit
pentru Locuinte, si anume Vereinigte
Gmunder Wohnungsbaugesellschaft
mbH (VGW)

www.vgw.de

sila:

www.bauverein-gmuend.de
www.svg-eg.de
www.siedlungswerk.de/geschaefts-
stelle/siedlungswerk-schwaebisch-
gmuend.de

Cautare prin intermediul bursei
imobiliare a administratiei municipale
Schwabisch Gmiind:
www.schwaebisch-gmuend.de/3599-
Immobilienboerse.htm!

Contract de inchiriere

Contractul de inchiriere reglementeaza
toate detaliile raportului de inchiriere

si este obligatoriu legal atat pentru
dumneavoastra, cat si pentru proprietar.
De aceeg, trebuie sa incheiati contractul
de inchiriere intotdeauna n scris si sa

il cititi cu atentie nainte de a-l semna.
Trebuie sd fie clare urmdtoarele:

1. valoarea chiriei

2. valoarea costurilor secundare/
costurilor de intretinere

3. valoarea garantiei

n plus, daca este cazul:

(in cazul intermedierii prin agent imobi-

liar: comisionul agentului)

- 0 posibild chirie tip,stepped rent”
(o chirie care va creste automat in mod
regulat)

- durata contractului de inchiriere
(pe perioada determinatd sau
nedeterminata)

- obligatii de renovare

La 1: Valoarea chiriei

Daca sunteti nesigur daca valoarea
chiriei corespunde celei pentru orasul
Schwabisch Gmind, puteti sd o
comparati cu preturile de inchiriere
obisnuite pe plan local, aici:
www.schwaebisch-gmuend.de/7239-
Mietspiegel.html



Contract de inchiriere

La 2: Costuri secundare/costuri de
intretinere

In afard de pretul chiriei (asa-numita
,Kaltmiete”), trebuie sa platiti si costurile
de intretinere pentru apa si caldura,
precum si taxele pentru apele uzate. De
reguld, platiti lunar in avans o anumita
suma pentru costurile secundare ca
platd anticipata si primiti la sfarsitul
anului un calcul, conform caruia - in
functie de consumul zilnic - trebuie sa
vi se ramburseze bani sau sa fie nevoie
sa platiti in plus. Pentru furnizarea de cu-
rent electric veti incheia, de reguld, un
contract cu un furnizor local de energie
electrica. Schwabisch Gmind va ofera
n acest scop un serviciu de consiliere:
www.stwgd.de/4993-Service.htm!

In afard de costurile de intretinere
pentru apa, incalzire si ape uzate, pro-
prietarul poate pretinde de la chirias sa
plateasca alte costuri, precum impozit
pe teren, lift, administrator, asigurdri

si iluminat public, care insa trebuie
stabilite in contractul de inchirie-

re. Pentru a verifica ce costuri pot fi
pretinse chiriasului, va recomandam sa
consultati pagina de internet a fundatiei
Warentest: www.test.de/Betriebskos-
tenabrechnung-So-finden-Sie-die-Feh-
ler-4234442-0

La 3: Garantia

In Germania, la incheierea unui contract
de inchiriere, trebuie sa platiti o asa-
numita garantie. Aceasta reprezinta o
sigurantd, pe care chiriasul o plateste
persoanei care inchiriaza pentru
eventuale daune sau restante de chirie
eventual aparute. Proprietarul trebuie
sa ia in considerare si dobanda pentru
garantie. Dacd la incetarea contractului
de inchiriere nu rezultd daune si nici nu
exista plati restante, proprietarul trebuie
sa pldteasca chiriasului garantia inclusiv
dobanda acumulata.

Garantia nu trebuie sd depaseasca
maxim trei chirii lunare (Kaltmiete) si
trebuie sa fie mentionata in contractul
de inchiriere. Garantia trebuie platita
in trei rate. Prima rata este scadentd

la inceputul raportului de inchiriere,
urmand ca restul ratelor sa fie platite in
lunile urmatoare.

Proces-verbal de predare-primire
Uneori, in afara de contractul de
inchiriere mai exista un asa-numit
Jproces-verbal de predare-primire”. Prin
acesta, trebuie sa se stabileasca starea
apartamentului in momentul predarii.
Tnainte de a semna un astfel de proces-
verbal de predare-primire, parcurgeti-|
cu atentie si convingeti-vd la fata
locului de corectitudinea datelor. Pentru
daunele, care nu sunt trecute n acesta,
nu puteti fi facut responsabil ulterior de
proprietar.

Eliminarea gunoiului

In Germania, prevederile pentru elimi-
narea gunoiului sunt reglementate de
cele mai multe ori de districtele admini-
strative. Dacd nu veti fi inregistrat de
proprietar, atunci trebuie sa va inregis-
trati cat de repede posibil la Gesellschaft
im Ostalbkreis fur Abfallbewirtschaftung
mbH (GOA). Informatii detaliate, precum
si un,Startpaket” (Informatii de baza)
primiti la inregistrarea dvs. la Oficiul
pentru cetateni, Oficiul pentru Imigrari
sau Oficiile districtuale. Este interzisa o
eliminare privata a deseurilor.

Pentru a evita cantitati de gunoi mai
mari, gunoiul este sortat in Germania. n
Schwébisch Gmund exista un container
albastru pentru hartie si carton (care
este pus la dispozitie gratuit prin inter-
mediul societatii GOA), pungi speciale
pentru eliminarea gunoiului organic

(de ex. resturi de fructe si legume) pot

fi achizitionate la primarie, in oficiile
districtuale, Oficiul pentru Imigrari sau la
punctele de vanzare GOA, alte materiale
reciclabile precum cutii de bauturi,
ambalaje din aluminiu si ambalaje din
plastic trebuie aruncate in sacul galben.
Sticla, precum si gunoiul special (de ex.
vopsea sau medicamente) trebuie elimi-
nate separat. Informatii detaliate despre
termenele de ridicare a gunoiului si
sortarea gunoiului puteti obtine cand
va Inregistrati la Oficiul pentru Cetateni,
Oficiile districtuale sau Oficiul pentru
Imigrari. (a se vedea, de asemenea,
www.goa-online.de).

Reguli principale pentru
locuit

In Germania, existd programe legale de
odihna, care protejeaza linistea locatari-
lor intre orele 22.00 si 6.00. In plus, exista
regulamente interne, la care se face
referire in contractul de inchiriere.

Taxa radio-tv

Informatii privind taxa radio-tv obtineti
dela:
www.rundfunkbeitrag.de/informati-
onen/buergerinnen_und_buerger/
index_ger.html




Sanatate/Medici

Consultatii preventive pentru copii

In Germania, fiecare copil are dreptul la unsprezece consultatii preventive, care sunt
platite de Casele de sanatate. Aceste consultatii, denumite U1 pand la J1, sunt chiar
obligatorii in Baden-Wrttemberg si servesc la protejarea sanatatii si depistarea
timpurie a afectiunilor, care ar putea pune in pericol dezvoltarea normala fizica,
mentala, emotionald si sociala a copilului. Acest lucru inseamnd ca medicul verifica
daca exista o dezvoltare armonioasa, corespunzatoare varstei, a copilului.

In urmétorul tabel gasiti toate consultatiile U prezentate sumar.

Consultatie obligatorie

U1

U2
U3
U4
us
U6
u7
U7a
U8
U9
i

Consultatie recomandata

u10
U
J2

Varsta copilului

imediat dupa nastere (prima
consultatie a nou-nascutului)

A 3-a—a 10-a zi de viatd a sugarului
A4-a - a 6-a saptdmana de viata
A 3-a—a4-alunade viata

A 6-a—a7-aluna de viata

A 10-a —a 12-a lund de viata

A 21-a—a-24-alund de viata

A 34-a - a 36-a lund de viata

A 46-a — a 48-a lund de viata

A 60-a — a 64-a lund de viata

Al 12-lea — al 14-lea an de viatd

Varsta copilului

Al 7-lea — al 8-lea an de viata
Al 9-lea — al 10-lea an de viata

Al 16-lea — al 14-lea an de viatd

Costuri

Se plateste de Casa de sdnatate

Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate
Se plateste de Casa de sdnatate

Se plateste de Casa de sdnatate

Costuri

Costurile nu sunt suportate
Costurile nu sunt suportate

Costurile nu sunt suportate



Medici in Schwabisch Gmiind

Lista are la baza un sondaj al administratiei orasului Schwabisch Gmund. Ea contine
doar informatii ale acelor medici care au raspuns la chestionar. Medici suplimentari
se pot gasi daca accesati www.gelbeseiten.de > Arzte > Schwabisch Gmiind

Medic

1. Medicina generala

Adresa

Contactt

Limbi in afara de limba ger.

Tatjana Bastian
Viktor Bastian

Susanne Freitag
Jens Freitag

Dr.med. Ulrike Fuchs

Johannes Gantner

Dr. med. Thomas Huckmann

Dr.med. Axel Menden

Dr. med. Mariora Opris

Dr. med. Klaus Riede

Dr.med. Hannelore Ritter

Dr.med. Ursula Schmidt-Dogru

Dr. med. Michael Scholze

Dr. medic. D. Theodorescu
Dr. medic N. Theordorescu
Dr. Lippert

Heidenheimer Str. 12

Moselstr. 1

Kornhausstr. 3

Paradiesstr. 25

Ackergasse 9

Eutighoferstr. 24

Konigsturmstr. 6

Morikestr. 3

Marktplatz 10

Kamillenweg 5

Weilerstr. 22
Antiberstr. 4

Tel: (07171) 86862
Fax: (07171) 8709577

Tel: (07171) 81810

Tel: (07171) 929670
Fax: (07171) 929671
www.dr-ulrike-fuchs.de

Tel: (07171) 30048
Fax: (07171) 30241

Tel: (07171) 2721
Fax: (07171) 939597

Tel: (07171) 30478
Fax: (07171) 62200

Tel: (07171) 39103
Fax: (07171) 944154

Tel: (07171) 5859
Fax: (07171) 2171

Tel: (07171) 929563
Fax: (07171) 929564
www.dr-med-ritter.de

Tel: (07171) 9804293
Tel: (07171) 9986936
Fax: (07171) 4048562

Tel: (07171) 989098

(
Tel: (07171) 63532
Fax: (07171) 939408

Rusa

Engleza, Italiana,

Engleza, Romana,
Franceza

Engleza, Franceza
Engleza, Franceza,
Croatd, Spaniola
Engleza

Romana, Croata

Engleza, Spaniola

Engleza

Engleza, Franceza, Turca

Engleza

Engleza, Franceza,
Romana, Rusa, Turca



Medici in Schwabisch Gmiind

Medic Adresa Contactt Limbi in afara de limba ger.

2. Frauenarzte/Frauenheilkunde

Dr. med. Thomas Heigel Weil3ensteiner Str. 40 Tel: (07171) 30431 Englezd
www.dr-heigel-praxis.de

Dr. med. Gabriela Mahler Baldungstr. 17 Tel: (07171) 2135 Engleza, Franceza
www.frauenaerztin-dr-mahlerde

Dr. Jan Stefan Pietruszka Bocksgasse 17 Tel: (07171) 68915 Englezd, Poloneza
Fax: (07171) 37567
www frauenarztpraxis-gmuend.de

Dr. Abalghasem Resaei Bocksgasse 38 Tel.: (07171) 929820 Arabad, Englezd, Curds,
Fax: (07171) 929821 Persand, Turca
www.resaei.de

Dr. med. Brigitte Rothaupt Kalter Markt 27 Tel: (07171) 2434 Englezd
Fax: (07171) 37947
www.frauenarztpraxis-rothaupt.de

Dr.med. Heike Thimm Sebaldstr. 19 Tel.: (07171) 1046740 Engleza, Turca
Fax: (07171) 939801
www.dr-thimm.com

3. Pediatrie / Medicina pentru copii si tineri si psihoterapia copiilor si tinerilor

3.1. Pediatrie
Dr. med. Hubert Lakner Hintere Schmiedgasse 45  Tel.: (07171) 1835131 Englezd
www.kinderarzt-lakner.de
Dr. med. Bernd Neukamm Konigsturmstr. 18 Tel.: (07171) 81819 Englezd
Fax: (07171) 989605
www.dr-bernd-neukamm.de
Dr. med. Elisabeth Spengler- Weil3ensteiner Str. 33 Tel.: (07171) 5588 Engleza, Franceza, Turca
Grabner Fax: (07171) 30877

Dr med. Ute Bihler www.kinderaerztinnen-hdg.de

3.2. Psihoterapia copiilor si tinerilor

Dr. med. Jorinde Bar Hauffstr. 3 Tel.: (07171) 186790 Chineza, Engleza,
Fax: (07171) 18679-11 Franceza , Poloneza
www.praxis-baer-gmuend.de

Dipl. Psych. Reinhild Goethestr. 52 Tel.: (07171) 181151 Engleza, Franceza

Sporleder-Kirchner

Regina Wiedemann Milchgassle 12 Tel.: (07171) 1044844 Engleza

Fax: (07171) 1044844



Medici in Schwabisch Gmiind

Medic

Adresa

Contactt

4. Chirurgie / Chirurgie pentru cazuri de accidente / Ortopedie

Limbi in afara de limba ger.

Hubert R. Buchstaller

Dr.med. Ralph Dalferth

Dr. med. Heribert Keller
Dr. med. M. Belser
Dr.med. H. Zehender

Dr.Carsten Kurock

5. Oftalmologie

Uferstr. 30

Uferstr. 48

Oberbettringer Str. 1

Bocksgasse 2

Tel: (07171) 5266
Fax: (07171) 181864

Tel: (07171) 66367
Fax: (07171) 37898

www.orthopaedie-dr-dalferth.de

Tel: (07171) 1045980
Fax: (07171) 10459855

www.orthopaedie-gmuend.de

Tel: (07171) 61415
Fax: (07171) 929178
www.kurock-scriba.de

Engleza

Englezd, Turca

Keine Angabe

Engleza Francezd,
Romana, Turca

Dr. med. Hans Pasler

6. ORL

Ledergasse 16-20

Tel: (07171) 30848
Fax: (07171) 405994

Englezd, Italiand, Poloneza,
Rusa

Dr. med. Ingo Buchsteiner

Dr. med. Elmar Schmid

7. Alti medici specialisti

Hintere Schmiedgasse 3

Hintere Schmiedgasse 3

Tel: (07171) 5545
Fax: (07171) 929779

Tel: (07171) 5545
Fax: (07171) 929779
www.hnoschmid.de

Englezd, Francezd, Turcd

Englezd, Francezd,
Italiana, Rusa, Spaniola,
Turca

7.1. Urologie

Dr. med. Norbert Gildein Kalter Markt 16 Tel: (07171) 5311 Engleza
Fax: (07171) 37956

7.2. Medicina nucleara / radiologie

Dr. med. Steffen Winter WeilSensteiner Str. 33 Tel: (07171) 1858770 Engleza

Fax: (07171) 1858771



Medici in Schwabisch Gmiind

Medic Adresa Contactt Limbi in afara de limba ger.
7.3. Neurologie
Dr.med. Jirgen Kirchmeier Kalter Markt 31 Tel.: (07171) 5656 Engleza, Franceza

7.4. Medicina interna / Cardiologie

Fax: (07171) 929719
www.dr-kirchmeier.eu

Dr.med. Tanja Kaiser
Dr.med. Steffen Kaiser

Dr. med. Johannes-Marius
Diekmann

8. Psihiatrie / Psihoterapie

Kornhausstr. 3

Im Spagen 9

Tel: (07171) 5788
Fax: (07171) 37782
www.kaiserkardio.de

Tel: (07171) 76296
Fax: (07171) 77206

Engleza, Francezd

Engleza, Francezd

Ali Reza Asadollah

Dipl. Psych. Elvira
Bar-HauBmann

M.sc. Claudia Bub-Elbing
Prof. Dr. Ulrich Elbing

Dr. phil. Jan Glasenapp
Dr. med. P. Scheidt

Dipl. Psych. Andrea
Schultheils

WeilSensteiner Str. 33
Wilhelmstr. 44

Steinacker 10

Steinacker 10

Schwerzerallee 22

Postgasse 5

Sebaldstr. 19

Tel.: (07171) 79664-4200
Tel: (07171) 182000

Tel: (07171) 928950
Fax: (07171) 69659

Tel: (07171) 928949
Fax: (07171) 69659

Tel: (07171) 9979989
Fax: (07171) 9979988

Tel: (07171) 931017
Tel: (0151) 75006197
Fax: (07171) 8079347

www.psychotherapie-schultheiss.de

Englezd, Persand, Turcd

Engleza

Engleza

Engleza

Engleza

Engleza

Keine Angabe



5.

Copiii si fam

Educatia din frageda copilarie

Toate cercetdrile arata cat de importanta
este dezvoltarea copiilor in contact cu
alti copii. Aceasta educatie si ingrijire
timpurie a copiilor in institutii de ingri-
jire sustine in special si competenta ling-
vistica a celor mici. Limba si succesul
educational au o legdturd foarte stransa
intre ele. De aceea, o ingrijire prescolara
intr-o institutie de ingrijire este un prim
pas bun pentru o dezvoltare scolara de
succes.

In total existd 50 de amplasamente
pentru ingrijirea si educatia copiilor
(gradinite) de stat si private. Printre ace-
stea, se afla, de asemenea, institutii de
ingrijire cu diferite orientdri pedagogice
(de ex. gradinitele Wald, gradinitele
Waldorf si Montessori etc.), institutii de
ingrijire cu program prelungit, institutii
cu arie de apartenenta in afara limitelor
comunitatii, precum si 0 asociatie a
gradinitelor (PATE e.V).

Se deosebesc urmatoarele forme de
ingrijire si educatie

1. Program scurt: Pentru copii cu varsta
de 3 ani pana la inceperea scolii, pana
la max. 6 ore/ zi

2. Program prelungit: Pentru copii cu
varsta de 3 ani pana la inceperea scolii,
intre 6-7 ore/ zi

3. Ingrijire intreaga zi: Pentru copii cu
varsta de 3 ani pana la inceperea scolii,
program continuu de peste 7 ore, cu
masa de pranz

4. Forma mixta: De reguld, posibild
pentru copii cu varsta de 2 ani pana la
inceperea scolii, diferite variante / forme
de ingrijire si educatie / programe (vezi
punctul 1-3)

5.1n cres&: Pentru copiii cu varsta sub

3 ani, sunt posibile diferite variante /
forme de ingrijire si educatie / programe
(vezi punctul 1 - 3)

6.1n centre de ingrijire a copiilor: Pen-
tru copiii cu varsta intre 0 - 14 ani, care

sunt ingrijiti de asistenti privati calificati
de ingrijire a copiilor sau in grupe mici.

La acestea se adauga institutii, precum
o gradinita speciald pentru surdo-muti
si 0 gradinitd speciald pentru copii cu
handicap psihic si / sau fizic.

Ingrijirea si educatia prescolara a copiilor
este contra cost, totusi se poate obtine
o sponsorizare daca venitul familiei este
mic.

Informatii suplimentare despre
acesta:

Kita-Platz Koordination
Tel: (07171) 603-4046
E-Mail: kita@schwaebisch-
gmuend.de
www.kita-gd.de




Atat in ceea ce priveste educatia
prescolard, cat si cea scolard, parintii
sunt cei mai importanti parteneri ai
institutiilor indicate. Fara cooperarea si
participarea parintilor educatia nu poate
avea loc cu succes.

Se asteapta ca parintii

- sa participe la evenimentele scolare si
la sedintele cu parintii sau de exemplu
la intalnirile cu tematica specifica,

- sa se implice In serbarile si sarbatorile
scolare,

- si sa se informeze din proprie initiativa
la invatatori si profesori despre starea
de dezvoltare a copilului lor.

Fiecare clasa si fiecare grupa de ingrijire
a copiilor alege un reprezentant al
parintilor, fiecare institutie are un
reprezentant general al parintilor, caruia
i se pot adresa intrebari, sugestii si
probleme.

Informatii despre reprezentantii
parintilor primiti la scoala respectiva,
respectiv la gradinita respectiva a copi-
lului dumneavoastra. Comitetul general
al parintilor pentru gradinitele din
Schwabisch Gmiind se poate contacta
la www.eltern-machen-stark.de.

Comitetul general al parintilor scolilor
publice poate fi contactat prin inter-
mediul scolii respective. Comitetul
parintilor pentru landul Baden-Wrt-
temberg este organismul oficial al
parintilor pentru consilierea Ministerului
Culturii in interesul parintilor din landul
respectiv. Informatii suplimentare se pot
obtine accesand www.leb-bw.de

Tn plus, existd incd indruméatori pentru
parinti (EMUs) ai Universitatii Populare.
Acestia sunt cetateni, cu pregatire in
ceea ce priveste migratia si sustin volun-
tar alti parinti, ajutandu-i cu informatii si
recomandari privind gradinitele si scolile
primare. Acestia explicd, insotesc sau

fac traduceri orale pentru parinti sau fi
sustin fn cadrul discutiilor ce au loc in
scoald, gradinite, sedintele cu parintii
sau institutiile de consiliere. EMUs au
frecventat un curs ce include subiecte
cu privire la scoala primard sau gradinita
si se supun obligatiei confidentialitatii.
Asistenta acordata de EMUs este
gratuita.

Informatii suplimentare:

Miriam Hepp unter (07171) 92515-41,
mhepp@gmuender-vhs.de
Volkshochschule am Minsterplatz 15

Cererea pentru obtinerea alocatiei se
depune la Familienkasse din cadrul
agentiei de munca competente.

Mai multe informatii la:
www.arbeitsagentur.de/web/content/
DE/BuergerinnenUndBuerger/Fami-
lieundKinder/index.htm

Informatii pentru solicitarea
indemnizatiei pentru cresterea copilului
obtineti la:
www.|-bank.de/Ibank/inhalt/nav/
foerderungen-und-finanzierungen/
alle-foerderangebote/fa-familienfoerde-
rung/elterngeld.xml?ceid=100383



Scoala, formare vocationala si studiu

Sistemul scolar

In Germania, toti copiii incepand cu
varsta de 6 ani pana la varsta de 18 ani
merg la scoald (obligatia de frecventare
a scolii).

Sistemul scolar diferd de la un land la
altul. In Baden-Wiirttemberg, dupa
invatamantul elementar de 4 ani
(scoala primard) urmeaza invatamantul
secundar de 6 ani, ciclul | (scoala

reald, scoala profesionald sau scoala
comunitard) sau invatamantul se-
cundar de 8 resp. 9 ani, ciclul Il (scoala
secundara sau scoald reald + apoi scoala
secundara profesionald de 3 ani).
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. Scoli profesionale

Sistemul scolar este astfel structurat,
incat este posibil un schimb intre
diferitele forme scolare in cazul unor
performante corespunzatoare. Dupd
orice absolvire, educatia poate fi
continuata cu nivelul urmator. Acest
lucru inseamnd, de asemenea, cd elevii/
elevele, care frecventeaza mai intai
scoala secundard de 6 ani, ciclul |, fsi
pot da bacalaureatul prin doua etape
intermediare si, in final, pot studia.

Bacalaureat

B
.

Copiii cu un handicap sau cu nevoi
educationale speciale merg, de aseme-
nea, la scoald (obligatia de frecventare
a scolii). Ei pot frecventa fie formele
scolare sus-mentionate (scoala regulatad)
sau o scoald speciald conceputd special
pentru necesitdtile copiilor. Pentru con-
sultare suplimentara, puteti contacta
Oficiul Scolar de Stat care va poate oferi
informatii in legdturd cu aceasta. Adresa
de E-Mail: poststelle@ssa-gp.kv.bwl.de

Certificat intermediar de absolvire a scolii

T T T T

general

comunitara

7z
. Scoli secundare de invatamant % Scoald primara si invatamantul secundar superior (l1)
n masura in care, la locatia respectiva, exista scoald



Ingrijirea copiilor pe par-
cursul perioadei scolare

Ingrijirea intreaga zi exista, in principiu,
in toate formele scolare. Insa nu toate
scolile oferd elevilor o astfel de ingrijire.

In plus, mai existad oferta scolii primare
cu program prelungit. La aceasta oferta
pot participa toti copiii scolii primare
de la 7.00 dimineata pana la maxim ora
14.00.

Elevii, care vin In Germania si nu vorbesc
germana, trebuie sa frecventeze mai
intai clasele pregdtitoare, in care invatd
intensiv limba germana.

Informatii suplimentare:

Klaus Dengler

Geschéftsfihrender Schulleiter

Tel: (07171) 38010

E-Mail: schulleitung@rauchbeinschule-
gd.schule.bwlde

Tinerii, care au obtinut deja in tara
natald un certificat de absolvire a
scolii, Tnsa nu au Implinit inca varsta
de 18 ni si doresc sd inceapa o for-
mare vocationald, vor frecventa, de
regula, mai intai o clasa pregadtitoare
profesionald la scoala profesionala. (a
se vedea, de asemenea, Recunoasterea
certificatelor profesionale si a diplo-
melor de studii precum si Sistemul de
formare vocationala din Germania.)

Scoli de stat — Scoli private

Marea majoritate a copiilor din Ger-
mania frecventeaza o scoala de stat.
Aceasta este gratuitd. In plus, existd scoli
private, care percep, de requla, o taxad
scolara.

Informatii detaliate despre sistemul
scolar din Schwabisch Gmind gasiti lar:
www.schwaebisch-gmuend.de/3943.
php

Tel: (07171) 603-4010

E-Mail: schulen@schwaebisch-gmuend.de
sarah-lisa.knoedler@schwaebisch-
gmuend.de

Scoala sportiva KiSS

Scoala sportiva KiSS Schwabisch Gmind
creeaza pentru copiiide la4 la 10 ani

un cadru sportiv de formare de baza,
polivalent si promotor al sanatatii. De
ani de zile, conceptul scolilor sportive a
fost implementat cu succes in tot landul
Baden-Wurttemberg.

KiSS nu este o scoala In sensul obisnuit,
cu o cladire proprie, ci cu un sistem

de cursuri de calitate. Misiunea scolii
sportive sd le transmita copiilor bucuria
sportului si a miscarii printr-o ofertd
proprie varstei, atractiva din punct de
vedere sportiv. Accesul la KiSS este
oricand posibil, in mdsura in care exista
locuri libere!

Sistemul de formare vo-
cationala din Germania

Pentru majoritatea profesiilor de forma-
re vocationald conditia preliminard este
absolvirea scolii secundare, ciclul I (vezi
Sistemul scolar.) Majoritatea formarilor
vocationale are loc intr-un asa-numit
Sistem Dual de Formare Vocationala.
Aceasta Inseamna cd persoanele in curs
de formare profesionald vor aplica pen-
tru un loc de practicant in cadrul unei
intreprinderi. Calificarea profesionala
are loc atunci in mare parte in cadrul
Intreprinderii si o mica parte in cadrul
scolii profesionale. La sfarsitul perioadei
de formare, fiecare va trebui sa dea

un examen, in functie de orientarea
profesionala, fie in fata Camerei de
Industrie si Comert (vezi: www.ihk.de),
fie in fata Camerei Mestesugarilor (www.
hk.de). In afard de aceasta, mai existd o
serie de programe scolare de formare
vocationald (in special in domeniul
sanatatii).

Studiu in Germania

Cine doreste sd studieze In Germania
trebuie sa detina o calificare pentru
admiterea la o universitate. De regul,
aceasta inseamna o diploma de
bacalaureat sau un certificat ce atesta
cunostinte tehnice avansate, care se
obtine prin absolvirea scolii secundare,
ciclul ll, in urma unui examen (vezi, de
asemenea, Sistemul scolar).

Cu diploma de bacalaureat se poate
studia la universitati, colegii bilingve
(Duale Hochschulen) sau colegii pentru
stiinte aplicate.

Certificatul de cunostinte tehnice avan-
sate va da dreptul de a studia la toate
colegiile cu exceptia universitatilor.

Ce conditii sunt necesare pentru un
anumit studiu, cum se poate aplica
pentru un loc de studiu si ce specialitati
sunt oferite pot fi obtinute accesand
http://www.studis-online.de sau alte
platforme. Colegiile individuale oferd
incepatorilor si consiliere individuala

Pentru persoanele interesate din
strdindtate, exista la universitati si cole-
gii un Oficiu Academic pentru Straini.
O conditie importantd este absolvirea
unui test de limba germand, nivel C1
(vezi cadrul de referinta al UE: https://
europass.cedefop.europa.eu/de/resour-
ces/european-language-levels-cefr).

In Schwabisch Gmind existd un
Colegiu pedagogic
www.ph-gmuend.de

si un Colegiu pentru design
www.hfg-gmuend.de.



Munca si profesie

Permis de munca

Cetateni UE

Cetatenii statelor membre UE au acces
liber la piata germana a muncii (,liberta-
tea de circulatie a angajatilor in spatiul
european”). Exceptie de aici fac cetatenii
noului stat membru UE, Croatia. Pana in
iulie 2015, ei au nevoie de un permis de
munca UE pentru a avea acces la piata
muncii. Ei au voie sa desfasoare o acti-
vitate lucrativa pe teritoriul Germaniei
numai dupd ce au primit permisul de
munca.

Permisul de munca UE se acorda pentru
0 perioadd de un an, numai daca
raportul de munca dureaza mai putin.
Permisul de munca se anuleazd odata
cu incheierea raportului de munca
pentru care a fost acordat.

A se vedea, de asemenea, Permis de
sedere

Cazuri speciale

Libertatea de circulatie a angajatilor

in spatiul european este valabild, de
asemenea, pentru cetatenii tarilor
europene suplimentare, care au un
contract special cu UE. Printre acestia, se
numara cetatenii din Norvegia, Islanda
si Liechtenstein.

Cetatenii non-UE

Cetatenii din tarile, care nu fac parte din
Uniunea Europeanad (UE), au nevoie de
un Permis de sedere pentru a primi un
permis de munca. Autorizatia pentru
desfasurarea unei activitati lucrative
este acordata de Oficiul pentru Imigrari
in acord cu Agentia pentru Plasarea si
Ocuparea Fortei de Munca. Permisul de
munca se acorda in functie de situatia si
dezvoltarea pietei muncii si prin verifica-
rea cazului respectiv.

Recunoasterea certificatelor profesionale si a

diplomelor de studii

Indiferent de cetdtenie, aveti dreptul de
a solicita verificarea echivalentei certifi-
catului profesional, respectiv a diplomei
de studii cu un certificat german similar
(Legea privind recunoasterea studiilor).

Profesii reglementate si profesii nereg-
lementate

In Germania, se face deosebirea intre
profesiile reglementate si profesiile
nereglementate. Pentru profesiile reg-
lementate este prevazutd obligatoriu o
procedura de recunoastere a studiilor.
Printre aceste profesii se numara
profesiile din domeniul sanatatii (me-
dici, asistenti), precum si profesii din
domeniu social si pedagogic (profesori,
invatatori, psihologi, etc.)

Informatii mai exacte se pot obtine la
www.anerkennung-in-deutschland.de.
In cazul profesiilor nereglementate,

o recunoastere a unui certificat este
necesard pentru ca angajatorul german
sa inteleagd ce calificare profesionala
detineti.

Pentru a afla ce oficiu este competent
pentru recunoasterea profesiei dvs.
nereglementate, puteti consulta www.
anerkennung-in-deutschland.de.

Diplome de studii

Evaluarea diplomelor de studii din
strdindtate in scopul inceperii unei carie-
re profesionale se poate solicita la Biroul
Central de Educatie pentru Strdini (ZAB)
www.kmk.org/zab.html. Acolo obtineti
informatii exacte despre documentele
pe care trebuie sd le prezentati la evalu-
area diplomei dvs. de studii. Deoarece
aceastd evaluare are loc contra cost, se
recomandd mai intai sa se verifice prin
intermediul www.anabin.de (www.kmk.
org/zab/zeugnisbewertungen) daca
institutia dvs. de invatdamant superior
din tara natala este recunoscuta in
Germania ca o astfel de institutie. Numai
daca este recunoscuta este posibild o
verificare.

Particularitati pentru cetatenii UE
Daca certificatul dvs. de calificare
profesionala nu corespunde in toate
domeniile unui certificat german de
absolvire, atunci aveti posibilitatea de a
obtine calificarea care va lipseste printr-
0 asa-numita masura de adaptare.

Asistenta la recunoasterea diplomelor
IN VIA Jugendmigrationsdienst
Franziskanergasse 2

73525 Schwabisch Gmind

Tel: (07171) 64955

Fax: (07171) 182783

E-Mail: jmd.schw.gmuend@invia-drs.de
www.invia-drs.de



Asistenta pentru
cautarea unui loc de
practicant si a unui
loc de munca

Cel mai important partener de contact
pentru cdutarea unuiloc de practicat
si a unuiloc de muncd este Agentia
pentru Plasarea si Ocuparea Fortei de
Munca. Cei care sunt in cdutarea unui
loc de practicat si a unui loc de munca
se pot adresa agentiei si pot stabili un
termen de consiliere.

—) Agentia pentru Plasarea si
Ocuparea Fortei de Munca

Goethestralie 18

73525 Schwabisch Gmind
Tel: (07171) 1044-0

Fax: (07171) 1044-240

In Germania, se asteapta multa initiativa

proprie n cdutarea unui loc de practi-
cant sia unuiloc de munca. Locurile
de munca se afiseaza in ziare si pe plat-
formele de internet. In plus, firmele
publica, de asemenea, prin intermediul
paginii lor de internet, locuri de munca
si de practicant (Cuvinte cheie: Jobs,
Carierd).

Perfectionarea
profesionala

Formarea si perfectionarea profesionala

sunt extrem de importante In Germania.

Pentru mute profesii, este necesar sa
se obtina calificari suplimentare dupa
formarea profesionald. Perfectionarea
poate avea loc In cadrul intreprinderii,
daca exista astfel de oferte, sau prin
programe de calificare si perfectionare
profesionala. Parteneri de contact sunt:

- Angajator

- Agentia pentru Plasarea si Ocuparea
Fortei de Munca

- Institutii de perfectionare profesionald
(vezi: www.schwaebisch-gmuend.
de/4767-Erwachsenenbildung.
htmI?id=652)

infiintarea unei firme noi
si liber-profesionalismul

Intreprinzétorii independenti ocupa
un rol important in Germania. Cine
doreste sa fie independent, trebuie sa
se pregateasca bine si sa dispuna de
mijloace financiare suficiente.

Centre de consiliere

=3 Industrie- und Handelskammer
Ostwirttemberg

Ludwig-Erhard-Strale 1
D-89520 Heidenheim

Tel: (07321) 324-0

Fax: (07321) 324-169
www.ostwuerttemberg.ihk.de
(Stichwort: Existenzgriindung)

=3 Kontaktstelle Frau und Beruf
Ostwirttemberg

Carolin Morlock
Geschaftsstelle Ostalbkreis
Stuttgarter Stral3e 41

73430 Aalen

Tel.: (07361) 503-1761

Fax: (07361) 50358-1761
www.frau-beruf@ostalbkreis.de

Atentie: Cui i este permis sa inceapd
o activitate independenta ca cetatean
strdin este reglementat in Legea pri-
vind rezidenta si Legea privind libera
circulatie in UE. Cine vine dintr-o tara
din afara UE trebuie sd se informeze
detaliat.



Viata profesionala si
drepturile de munca

Un loc de munca cu norma intreaga
presupune, de regula, 40 de ore pe sap-
tamana. De altfel, este permis prin lege
sa se lucreze pana la 48 de ore pe sapta-
mand. In profesiile tehnice si mestesu-
gastronomie si in comertul cu amanun-
tul, lucrul In ture este ceva obisnuit.

In unele branse profesionale lucrul in
weekend este esential.

Este, de asemenea, posibil sa se lucreze
CU jumatate de norma.

Contract de munca

Un angajat incheie cu angajatorul sdu
un contract de munca. In acesta, sunt
reglementate domeniile de lucru, orele
de lucru, programul de lucru si conce-
diul, salariul, reglementarea orelor su-
plimentare, durata perioadei de probd,
termenele de reziliere si cerintele in caz
de boals.

Existd raporturi de munca pe perioada
determinatd si pe perioada nedeter-
minata.

Contributiile la asigurarile sociale si
impozitele

Angajatorii si angajatii platesc pentru un
venit aproape aceleasi contributii la
asigurarile sociale. Acestea sunt: asigura-
rile pentru pensie, asigurarile pentru
somaj, asigurdrile de sanatate si de ing-
rijire. In plus, trebuie s& platiti impozit
pentru venitul dumneavoastra. Din cas-
tigul indicat in contractul de munca
(castig brut) cota angajatului se plateste
deja de angajator catre Administratia
Financiard, Casa de Asigurdri de Sanata-
te si Casa de Pensii. Acest lucru inseam-
na cd angajatul primeste in contul sau
de salarii numai castigul net. Cat de
mare este diferenta intre salariul brut si
salariul net, se poate calcula in particular
cu un calculator al salariului (www.
nettolohn.de). A se vedea, de asemenea,
Asigurari legale

Protectia impotriva concedierii

Pentru companiile cu peste 10 angajati,
este valabil in Germania un termen legal
de concediere. Se bucurd de protectie
deosebitd impotriva concedierii femeile
insdrcinate, mamele pana la 4 luni dupa
nastere, persoanele in curs de calificare,
persoanele cu handicap grav si membrii
comitetului de intreprindere.

In principal: Cu cat perioada de activare
in cadrul unei companii este mai mare,
cu atat termenul de concediere este
mai lung.

Continuarea platii salariului in caz de
boala

lin caz de boald, angajatorul plateste
timp de sase sdptamani salariul intreg.
Dupd aceea, Casa de Asigurdri de
Sanatate preia 70% din salariu, daca este
vorba de o asigurarea de sandtate obli-
gatorie legal. In cazul asigurarilor private
de sanatate sunt valabile reglementari
diferite. Acestea trebuie solicitate

de la asigurarea privata de sanatate
respectiva.

Somajul

Daca un angajat, care se afla in raport
de munca pe perioada nedeterminatd,
este concediat, atunci trebuie sa se
adreseze imediat Agentiei pentru Pla-
sarea si Ocuparea Fortei de Munca. Un
angajat, care se afld in raport de munca
pe perioadd determinatd, trebuie sa
contacteze Agentia pentru Plasarea si
Ocuparea Fortei de Munca cu 3 luni
nainte de expirarea contractului sau de
munca.

O persoana are dreptul la somaj
(indemnizatia de somaj I) daca in ultimii
doianialucrat cel putin 12 lunisia

platit contributiile la asigurarile sociale.
Indemnizatia de somaj se stabileste in
functie de ultimul salariu si reprezinta
cca. 60% din castigul net. Se plateste, de
reguld, pentru 12 luni.

Partener de contact:

=3 Agentur fiir Arbeit (Arbeitsamt)
Dienststelle Schwabisch Gmiind

Goethestrale 18

73525 Schwabisch Gmind
Tel: (07171) 1044-0

Fax: (07171) 1044-240
www.arbeitsagentur.de

Cine devine somer inainte de trecerea
a 12 luni, are dreptul la o asigurare

de bazd (indemnizatie de somaj Il -
cunoscutd, de asemenea, ca,Hartz IV”).

Partener de contact:

=3 Jobcenter Ostalbkreis
Geschaftsstelle Schwabisch
Gmiind

Bahnhofplatz 1

73525 Schwabisch Gmund
Tel.: (07171) 1048-0

Fax: (07171) 1048-4190
www.jobcenter.ostalbkreis.de

Indatorirea unui Job Center este de

a consilia persoana care primeste
indemnizatie de somaj ll side a o
sustine pentru integrarea in piata
muncii. In plus, acestia pot promova
acceptarea unor locuri de munca
rezonabile de o persoana care primeste
indemnizatie de somaj Il.



Mobilitate si circulatie

Mobilitate si circulatie

Terma mobilitdtii este foarte importanta
pentru a participa la viata sociala din
Germania. Facem deosebirea intre
asa-numita circulatie individuald, asadar
deplasarea cu propriul autoturism, si cu
mijloacele de transport public.

Mobil cu autoturismul

La deplasarea cu un autoturism (prop-
riu) este valabild in Germania respecta-
rea catorva aspecte.

Permisul de conducere

Conditia preliminara de baza este, in
primul rand, detinerea unui permis
valabil de conducere dintr-un stat mem-
bru al Uniunii Europene (UE), respectiv
din Spatiul Economic European (SEE).
Permisele de conducere din alte tari
sunt valabile pentru inca sase luni, daca
detinatorul are un domiciliu valabil

in Germania. Acest termen poate fi
prelungit cu alte sase luni, numai atunci
cand poate fi stabilit ca respectiva
persoand nu va ramane in Germania
per total mai mult de doisprezece luni.
In caz contrar, permisul de conducere
trebuie preschimbat cu un permis de
conducere german in Consiliul local
din Schwébisch Gmund la Oficiul
pentru pasapoarte. Conditiile exacte
pentru aceasta difera in functie de tara
de provenienta. Informatii mai exacte
primiti la Oficiul pentru pasapoarte.

Oficiul pentru pasapoarte
Schwabisch Gmiind

Oberbettringer Stralle 166
73525 Schwabisch Gmind
Tel: (07171) 32-4317

Fax: (07171) 3258-4317

Obligatia inmatricularii

In Germania, autovehiculele trebuie
fnmatriculate la autoritatea pentru
inmatriculdri autovehicule. Tn Schwé-
bisch Gmind, este competent oficiul de
fnmatriculdri autovehicule al consiliului
local Ostalbkreis. Pentru inmatricula-

re aveti nevoie de o aprobare de tip,
respectiv de o carte de identitate a
autovehiculului (certificat de inmatri-
culare partea Il), precum si un certificat
de asigurare (v. Asigurdri private). Tnma-
tricularea are loc contra cost, de aceea,
trebuie sa aveti bani in numerar asupra
dvs. in momentul inmatricularii. Dupa
incheierea inmatricularii, primiti un
talon (certificat de Inmatriculare partea
), pe care trebuie sa il aveti intotdeauna
asupra dvs. cand conduceti, precum si
un numar oficial de inmatriculare, care
trebuie montat la autovehicul.

Sfat: Pentru a inregistra autovehiculul
dvs. la oficiul de inmatriculare, aveti
nevoie de o confirmare electronicd a
asigurdrii (EVB) din partea unei societati
de asigurare. Va rugdm sd intrebati ce
dovada aveti nevoie din tara de origine,
pentru a vi se lua in calcul anii fara dau-
ne. Acestia atrag dupd sine micsorarea
sumei pe care trebuie sa o platiti pentru
polita dvs. de asigurare.

Obligatia de asigurare

In Germania, este prevazuts incheierea
unei asigurdri obligatorie de rdspundere
civila auto pentru a putea utiliza un
autoturism. Aceasta asigurare preia in
caz de daune, daca dauna a fost cauzata
de asigurat, daunele rezultate celorlalti
participanti la trafic. Asigurarile supli-
mentare, de ex. Casco partial sau Casco
total, care asigurd si daunele rezultate la
propriul autovehicul, sunt benevole.

Transcrierea autovehiculului dupa
stabilirea in localitate

Conform legislatiei rutiere, in Germania,
autovehiculele pot fi folosite doar daca
sunt inmatriculate pentru circulatia pe
drumurile publice, sectiunea 3, paragra-
ful 1. Regulamentul privind omologarea
autovehiculelor (FZV). Autovehiculele
strdine pot circula timp de un an pe
drumurile publice fara inmatriculare

in Germania, daca nu este motivata
locatia permanentd a autovehiculului
(conf. § 20 FZV). Locatia permanentd a
unui autovehicul este determinata prin
folosirea sa efectiva. Este locatia din
care autovehiculul este utilizat direct

pe drumurile publice si in care ajunge
dupa folosire. De aceea, posesorii de
autovehicule strdine care isi au domici-
liul/punctul central al vietii in Germania
- conform declaratiei dumneavoastrd —
au obligatia sd-si inmatriculeze autove-
hiculele aici, de indata ce a fost motivata
pentru acestea o locatie permanenta in
Germania.



Mobil cu autoturismul

Daca inmatricularea se face in Germa-
nia, detinerea unui autovehicul intern se
supune impozitarii vehiculelor rutiere.

Informatii suplimentare

Germania este singura tara in care

nu existd o limitd generald de viteza

pe autostrazile sale. Viteza corectd
recomandatd insumeaza 130 km / h,
limitarile locale ale vitezei sunt afisate
prin semne de circulatie. In interiorul
localitatile, viteza maxima admisa este
de 50 km / h.1n afara localitatilor si

pe strazile nationale, viteza admisa
este de 100 km / h. Cine nu respectd
aceste limite de viteza si, In plus, este
prins asupra faptei, trebuie sa plateasca
amenzi mari. In functie de amends, se
pot adduga suplimentar puncte intr-un
carnet de amenzi de circulatie. Daca se
acumuleaza multe puncte, permisul de
conducere poate fi retinut.

Mobil cu autobuzul
si mijloacele de
transport pe sine

Cale

Schwabisch Gmind se afld pe tronsonul
de autostrada Stuttgart — NUrnberg.

In afara de trenurile pe distante lungi,
circuld cel putin la fiecare ora, in

orele de varf, de asemenea, la fiecare
jumatate de ord, si trenuri regionale
atat in directia Stuttgart, cat siin
directia Aalen. Se ajunge in Stuttgart in
aproximativ 45 de minute, iar in Aalen
in aproximativ 30 de minute. Biletele

de célatorie se pot obtine de la ghiseul
din gara (program: Luni - Vineri, intre
orele 6.30 - 18.00, sambata intre orele
8.30 - 13.30, In zilele de duminica si de
sarbatoare: inchis), la automatele de
bilete de calatorie sau in Internet prin
Caile Ferate Germane (Deutsche Bahn)
prin accesarea paginii de internet www.
bahn.de.

Autobuz

Pentru circulatia locala pe distante scur-
te existd in Schwabisch Gmind auto-
buzul. Pentru Schwabisch Gmind sunt
relevanti doi operatori diferiti de trans-
port cu autobuzul: Stadtbus Gmind si
Fahrbus Ostalb. Ambii sunt membrii in
asociatia OstalbMobil si ofera diferite
linii, astfel incat pentru ambii ofertanti sa
fie valabile aceleasi bilete si preturi.

lInformatii
www.ostalbmobil.de

www.stadtbus-gmuend.de

www.fahrbus-ostalb.de



Banci si institutii

bancare

Banci si institutii bancare

Multe tranzactii financiare se desfasoara
in Germania fara bani in numerar. In
special, plata salariului, precum si plata
chiriei are loc, de regula prin viramente
in conturile corespunzatoare (curente).
De aceea, trebuie sa va deschideti un
cont curent la o banca. Atunci puteti, de
asemenea, sa ridicati bani in numerar
din contul dvs. de la ghiseul bancar sau
de la un ATM bancar.

Tn Schwébisch Gmind existd
urmatoarele banci (in ordine alfabetica):

Baden-Wurttembergische Bank BW-
Bank

Ledergasse 14, 73525 Schwdbisch
Gmund

Commerzbank AG
Bocksgasse 9, 73525 Schwabisch
Gmind

Deutsche Bank
Ledergasse 8, 73525 Schwaébisch
Gmind

Kreissparkasse Ostalb
Katharinenstr. 2, 73525 Schwaébisch
Gmund

Postbank
Vordere Schmiedgasse 22-24, 73525
Schwabisch Gmnd

Raiffeisenbank Mutlangen eG Ortsbank
Grol3deinbach

Wetzgauer Str. 3, 73527 Schwaébisch
GmUund-GroBdeinbach

Sparda Bank
Kornhausstrae 21, 73525 Schwabisch
Gmind

Volksbank Schwébisch Gmund eG
Ledergasse 27, 73525 Schwdbisch
Gmind

Tn afard de acestea, existd inca diverse
banci online.

Daca detineti deja un cont bancarin
Germania la una dintre aceste banci,
atunci puteti, de reguld, sd vd schimbati
filiala cu una local3, fara probleme.

La constituirea unui cont, trebuie sa
solicitati informatii exacte privind
costurile si conditiile, deoarece acestea
pot fi foarte diferite in functie de banca.
Clarificati inca de la inceput ce acte si
documente trebuie sa prezentati pentru
deschiderea contului. Constituirea unui
cont de economii nu trebuie sa aiba loc
neapadrat la aceeasi banca, si aici trebuie
sa faceti o comparatie a conditiilor de
dobanda si de beneficii.

Credite

Daca nu aveti suficienti bani pentru

0 achizitie mai mare, puteti solicita
acordarea unui credit la o banca. Banca
nu trebuie sa va acorde niciun credit si
ganditi-va bine daca este avantajos pen-
tru dumneavoastra. De aceea, pentru
banii iImprumutati se percep taxe si
dobanzi, care sunt adesea foarte mari.
Se recomanda in acest caz o evaluare
exactd, dacd incheiati un contract de
credit, prin care va veti indatora probabil
multi ani. Tot in acest caz, trebuie sa va
informati in prealabil daca oferta este
serioasa. Informatii in acest sens va
poate oferi Autoritatea de protectie a
consumatorilor (www.verbraucherzen-
trale.de).

Daca observati ca nu reusiti sa
rambursati un credit, trebuie sa solicitati
cat de curand posibil o consiliere
profesionald, de ex. la oficiul de consilie-
re a debitorilor.

=2 Oficiu de consiliere a debitorilor
Schwabisch Gmiind

Bahnhofplatz 1

73525 Schwabisch Gmind
Tel: (07171) 32-4232

Fax: (07171) 32-584232



Asigurari

Asigurari legale

Asigurare sociala

Asigurarea sociald germand este un
sistem legal de asigurare, care ofera
protectie financiara impotriva riscurilor
mari de viata si a urmarilor lor precum
boald, somaj, varsta si necesitatea de
ingrijire. Ea doreste sd garanteze fiecarui
individ un standard stabil de viata,
oferd sprijin si suporta pensia cand o
persoana nu mai lucreaza. Asigurarea
sociald este o asigurare obligatorie.
Jumdtate din sumele pentru asigurarea
sociald legala se plateste de

angajator. Cealaltd jumdtate se plateste
de angajati. Ea se deduce automat din
salariu. Exista doua exceptii: Pentru
asigurare de sandtate, angajatii platesc
ceva mai mult decat angajatorii, anga-
jatorii platind pentru aceasta sumele
complete pentru asigurarea in caz

de accident. Prin aceste sume primiti
drepturi la prestatii din diferite domenii
ale asigurarii sociale. Suma pentru asi-
gurarea sociald depinde, in principal, de
venit si se percepe, in plus, procentual.
De altfel, pentru asigurarea in caz de
boala si pentru pensie, contributia nu
mai creste incepand de la un anumit
nivel al venitului (asa-numita limita de
masurare a contributiei).

Asigurarea pentru pensie

In principal, angajatii sunt asigurati obli-
gatoriu prin asigurarea obligatorie pen-
tru pensie. Prin asigurarea pentru pensie
sunteti asigurat financiar cand atingeti
varsta de pensionare. In prezent, varsta
de pensionare s-a majorat treptat la

67 de ani; incepand din 2029, aceasta
limita de varsta este valabild pentru toti
cei care s-au nascut in 1964 si ulterior.
Exista insa si exceptii, de exemplu, pen-
tru persoanele care au platit contributii
timp indelungat pentru asigurarea
legala pentru pensii. Asigurarea pentru
pensie va ajuta, de asemenea, dacd pe
parcursul vietii profesionale vi se reduce
capacitatea lucrativa, si anume, daca
din cauza unei boli sau unui handicap
nu mai puteti lucra sau daca va pierdeti
partial capacitatea de a lucra sau daca
sunteti vaduv/vaduva sau orfan.

Asigurarea de sanatate

Asigurarea legald de sandtate va ajuta
pe dvs. si familia dvs. cand sunteti
bolnav. In afard de aceasta, ea preia
multe costuri pentru ingrijirea sandtatii,
plateste masurile de recuperare si

preia costurile pentru nasterea copiilor
dumneavoastrd. Daca din cauza unei
boli nu puteti lucra mai mult timp si, de
aceea, nu primiti salariu de la angaja-
torul dumneavoastrd, Casa de Sanatate
legala va plateste o compensatie, si anu-
me indemnizatia in caz de boald. Pentru
angajati, asigurarea legala de sanatate
este obligatorie pana la 0 anumita limitd
de venit (limitd generald, respectiv
speciald a salariului anual). Peste aceasta
limita, puteti selecta daca exista conditii
preliminare suplimentare daca sunteti
membru al asigurarii legale de sandtate
sau daca doriti sa incheiati o asigurare
Cu o societate privatd de asigurdri de
sanatate.

Asigurarea de ingrijire

Asigurarea de ingrijire va ajutd dacd
sunteti la varsta pensionarii sau daca,
din cauza unei boli grave, nu mai puteti
sa va intretineti si aveti nevoie de servicii
de ingrijire. In plus,

asigurarea de ingrijire ajutd financiar

si prin consiliere persoanele, care
Ingrijesc membrii ai familiei. Daca doriti
sa beneficiati de serviciile asigurarii

de Ingrijire, trebuie sa depuneti intot-
deauna o cerere. Dacd sunteti asigurat
legal pentru servicii de sandtate, sunteti
automat membru al asigurdrii legale de
Ingrijire. Daca dimpotriva sunteti asigu-
rat la o societate privata de asigurdri de
sanatate, trebuie sd incheiati suplimen-
tar o asigurare privata de ingrijire.

Asigurarea in caz de accident
Asigurarea legald in caz de accident

va ajutd pe dvs. si pe familia dvs. sa
solutionati probleme de sanatate si
financiare, care sunt urmarea imediata
a cazurilor de accidente de munca sau
de boli profesionale. Printre accidentele
de munca se numara si accidentele in
drum spre munca sau spre scoala, pre-
cum si de la locul de munca sau scoala
Spre casa.



Asigurari legale

Asigurarea pentru somaj

Cine devine somer in Germania si nu
este vina lui, nu trebuie sa infrunte
singur situatia, ci va primi sprijin de la
stat. Nu veti primi doar ajutor financiar.
Aveti, de asemenea, posibilitatea de

a utiliza serviciile de intermediere ale
Agentiei Federale de Plasare si Ocupare
a Fortei de Munca pentru cautarea unui
loc de munca. Daca este necesar, puteti
participa la programele pentru integrare
profesionala (de exemplu, formare si
perfectionare profesionald) si sa primiti
eventual subventii pentru aceasta.

Indemnizatie de somaj

Daca va pierdeti locul de munca si
Tnainte de aceasta ati lucrat si ati platit
contributiile de asigurari sociale cel
putin doisprezece luni, puteti face
cerere pentru indemnizatia de somaj.
Agentia Federald pentru Plasarea si
Ocuparea Fortei de Munca verifica daca
dvs. indepliniti conditiile preliminare.
Indemnizatia de somaj o veti primi pen-
tru maxim doisprezece luni, incepand
cu varsta de 50 ani pentru maxim 15
luni, iIncepand cu varsta de 55 ani pen-
tru maxim 18 luni si incepand cu varsta
de 58 de ani pentru maxim 24 de luni.
a se vedea, de asemenea, Somajul

Informatii detaliate

www.arbeitsagentur.de

Asigurari private

In afara de asigurarile legale existd mul-
te asigurdri private. De exemplu:

Asigurarea obligatorie civila
Asigurarea bunurilor din locuinta

Asigurarea in caz de incapacitate de
munca

Asigurare de viata

Asigurare auto

(obligatorie, daca detineti un autov-
ehicul sau o motocicletd, v. Mobil cu
autoturismul)

Asigurarea protectiei drepturilor

In caz de actiune legala in fata unei
instante, trebuie platite costurile
judecatoresti si taxele pentru un avocat.
In functie de specificul serviciilor, o
asigurare de protectie a drepturilor
acoperd aceste costuri. Ca o forma
speciala a ajutorului social in domeniul
cesului / ajutorul costurilor procedurale
—in functie de evaluare — le da posibili-
tatea desfasurarii proceselor si celor care
nu sunt fn mdsurd sa le suporte financiar
din mijloace proprii.

Fiecare asigurare costa. Trebuie sd va
ganditi bine ce anume aveti intr-adevar
nevoie inainte de a incheia o asigurare.
Foarte importantd poate fi, de aseme-
nea, asigurarea obligatorie civila. Ea
plateste, daca dvs. sau copiii dvs. minori
ii provoaca daune materiale altei perso-
ane in mod neintentionat.

Informatii detaliate

www.verbraucherschutz.de



Timp liber

Activitati de petrecere
a timpului liber in
Schwabisch Gmiind

Doriti sd faceti sport sau sunteti probabil
interesat sa cantati cu alte persoane?

Va intereseaza mai mult istoria, cultura
si politica sau doriti sa va intalniti cu
concetateni?

Nicio problema! Oferta din Schwaébisch
GmUnd este extrem de diversificata.
Indiferent daca dvs. sau copiii dvs. va
implicati in asociatii sau in actiuni de
voluntariat, participati la cursuri sau sa
apelati la alte activitati de petrecere

a timpului liber, veti gdsi in cele ce
urmeaza o selectie a posibilitatilor de a
va organiza timpul liber.

Asociatii sportive

Stadtverwaltung Schwébisch Gmund
Amt fur Bildung und Sport
Waisenhausgasse 1-3

73525 Schwaébisch Gmund
Ansprechpartnerin: Corinna Schmiedle
Tel: (07171) 603-4012

Fax: (07171) 603-4019

E-Mail: corinna.schmiedle@
schwaebisch-gmuend.de
www.schwaebisch-gmuend.de/5669-
Sportvereine.html

Informatii despre toate celelalte
asociatii la

Stadtverwaltung Schwébisch Gmund
Amt fir Familie und Soziales

Spital

Marktplatz 37

73525 Schwaébisch Gmund
Ansprechpartnerin: Inge Pfeifer

Tel: (07171) 603-5020

Fax: (07171) 603-5099

E-Mail: inge.pfeifer@
schwaebisch-gmuend.de
www.schwaebisch-gmuend.de/5619-
Vereine.html

Asociatii — tipic germane?

Tn Germania, foarte multi oameni

se organizeaza benevol si voluntar

1n asociatii pentru subiecte, care i
intereseaza. In Schwébisch Gmiind
exista nenumarate asociatii, care se
dedicd activitatilor sociale sau cari-
tabile. O persoand devine membru

al unei asociatii, plateste o cotizatie

de membru si participa la oferte si
activitati corespunzatoare. Asociatiile
se organizeaza si se finanteaza singure.
Membrii asociatiilor aleg un Comitet de
Conducere, care reprezintd interesele
asociatiei in afard si gestioneaza activita-
tea din cadrul asociatiei.

Voluntariatul — un punct al onoarei
Faptul de a face muncd benevold si
gratuita cateva ore pe saptamana

sau pe lund in folosul altor persoane
inseamnd voluntariat. Chiar dacd o
persoana nu doreste sa faca parte
dintr-o asociatie, poate face ceva cu altii
sau pentru altii, daca doreste. Oamenii
se angajeaza voluntar pentru copii,
persoane in varstd, animale, mediul
inconjurdtor, dezvoltarea orasului, si
multe altele, iar Schwabisch Gmind se
caracterizeaza printr-un angajament
voluntar al locuitorilor sdi peste medie.

Informatii despre voluntariat
Stadtverwaltung Schwabisch Gmiind
Amt fUr Familie und Soziales

Spital

Marktplatz 37

73525 Schwdbisch Gmund
Ansprechpartnerin: Inge Pfeifer

Tel.: (07171) 603-5020

Fax: (07171) 603-5099

E-Mail: inge.pfeifer@
schwaebisch-gmuend.de
www.schwaebisch-gmuend.de/5619-
Vereine.html

Biblioteca municipala Schwabisch
Gmiind

O oferd variatd si vastd de aproximativ
100.000 medii fi asteapta pe vizitatorii
bibliotecii: romane, literatura de speci-
alitate, literatura in limbi strdine, cursuri
de invatare a limbilor straine, reviste si
cotidiene precum si numeroase filme

si CD-uri va stau la dispozitie pentru
lecturd, vizualizare si imprumut. In zone-
le noastre cu internet si intrun spatiu de
lucru cu sistem de prelucrare a textului,
puteti studia si lucra.

Biblioteca de stat

Spitalhof 1

73525 Schwabisch Gmind

Tel.: (07171) 603-4466

E-mail:  stb@schwaebisch-gmuend.de
www.schwaebisch-gmuend.de

Program:
Marti - Vineri 10:00 - 18:00
Sambatd 9:30 - 14:00

Scoala Municipala de Muzica

Scoala Municipala de Muzicd este o
institutie educationala a orasului
Schwaébisch Gmnd. Ea faciliteaza o
educatie muzicala calificatd incé de la
Tnceput. De mic copil pand la grupa
persoanelor in varsta, fiecare grupa de
varsta gaseste posibilitatile ei pentru ac-
tivitatea muzicald in Scoala Municipald
de Muzica.

Informatii despre aceasta:
Stadtische Musikschule, Schworhaus
Erika-Klnzel-Platz 1

73525 Schwabisch Gmind

Tel.: (07171) 39021

Fax: (07171) 39022

E-Mail: musikschule@schwaebisch-
gmuend.de
www.schwaebisch-gmuend.de/5917-
Musikschule.html



Activitati de petrecere
a timpului liber pentru
copii si tineri

Majoritatea asociatiilor ofera pentru
copii si tineri activitati si cursuri speciale.
Ofertele se gasesc pe paginile de inter-
net ale asociatiilor respective.

Scoala Municipala de Muzica pentru
Copii

Deja de la varsta de 1 an se promoveaza
in cursurile adaptate varstei, bucuria
muzicii, miscarii si limbii.

Caruselul instrumentelor ofera copiilor
cu varsta cuprinsd intre 6 5i 10 ani
posibilitatea de a invata sa cante la un
instrument sau la o intreaga familie

de instrumente intr-un ritm de 3
saptdmani. In 6 luni, micii muzicieni pot
testa toate instrumentele si pot dobandi
astfel cunostinte in totalitate practice
despre sunetul instrumentelor si moda-
litatea de a canta la fiecare instrument,
Tnainte de a se decide pentru unul.
www.schwaebisch-gmuend.de/768-
KinderMusikschule.html

Scoala Municipala de Arta pentru
Tineret in cadrul Centrului de Educatie
pentru Adulti (VHS)

Scoala Municipala de Arta pentru
Tineret in cadrul VHS ofera un program
variat de activitati creative pentru copii,
tineri si adulti tineri. Aceasta oferd
cursuri si ore printre altele in domeniile
picturd, desen, design artistic, foto-
grafie si dans si le dd posibilitatea de a
desfasura activitati artistice si creative.
Cursurile sunt tinute de profesori de
educatie artistica si desen, precum si

de artisti si au loc, in principiu, dupa-
amiaza, la sfarsit de séptdmana siin
vacantele scolare. Scoala de Arta pentru
Tineret este deschisa tuturor tinerilor

si ia In considerare, in special, si copii

si tinerii defavorizati, independent de
origine si de etnie.

Informatii despre aceasta:
Gmunder Volkshochschule VHS
MUnsterplatz 15

73525 Schwaébisch Gmund
www.gmuender-vhs.de

Costuri

Asociatiile, scoala de muzica si scoala de
arta pentru tineret percep cotizatii de
membru, taxe de scolarizare, respectiv
de participare pentru ofertele lor.

Tn cazul unui venit mic al familiei, taxele
pot fi reduse. Informatii suplimentare
pot fi solicitate la sediile administrative
ale organizatiilor sau se pot consulta pe
pagina de internet respectiva la,Conditii
Generale de Afaceri — Reducere”.




Institutii/Persoane de contact

>

Centre de consiliere

Consiliere pentru imigranti

Centre de consiliere Canisius

Consiliere de familie si educationald
Educatia timpurie interdisciplinara
Heugenstr. 1, 73525 Schwabisch Gmind
Tel: (07171) 180820

Fax: (07171) 180825

E-mail: canisius-beratungsstellen@
franzvonassisi.de
www.franzvonassisi.de

Consiliere si ajutoare sociale

Pentru multe probleme sau intrebdri
ce privesc mediul personal, familiar sau
profesional existd centre de consiliere,
care pot ajuta in continuare persoanele
care au nevoie de sfaturi sau de ajutor.

Informatii detaliate
www.schwaebisch-gmuend.de/87-
Beratung-und-soziale-Hilfe.html

Si
www.schwaebisch-gmuend.de/82-

Hilfsdienste.ntml

Grupuri de suport

Grupurile de intrajutorare si organizatiile
de intrajutorare sunt in continua dez-
voltare In sistemul german de sanatate.
Ele completeaza serviciile profesionale
de sandtate si ajuta bolnavii, persoanele
afectate si rudele lor sd faca fatd mai
usor afectiunilor de sanatate si urmarilor
lor.

Informatii detaliate
www.schwaebisch-gmuend.de/85-
Selbsthilfegruppen.html

Organizatii de imigranti/
Asociatii de straini

Tn afard de asociatiile din Schwabisch
Gmunder deja indicate, multi cetateni
strdini se organizeaza in asociatii cultu-
rale si sportive, in grupuri de intrajutora-
re sau uniuni religioase, care au grija de
pastrarea traditiilor si culturii tarii lor de
origine.

O privire de ansamblu si date de contact
suplimentare puteti obtine accesand
www.schwaebisch-gmuend.de/5622-
Auslaendische_Vereine.html

Religie

Schwabisch Gmnd isi are rddacinile
de secole in religie si credintd ca oras
al bisericilor si mandstirilor. Aceasta
traditie deschisa si toleranta si-a pus
amprenta pana in prezent asupra vietii
si societatii. Multitudinea de comunitati
religioase rezultd, de asemenea, din
numeroasele biserici, case de rugaciuni
si case de intruniri religioase si cladiri
din epoca medievald care poarta am-
prenta spiritualitatii pana la arhitectura
modernd din prezent.

Informatii suplimentare
www.schwaebisch-gmuend.de/1114-
Religion.html

Biserica Evanghelica

Biserici de enorie

Biserica Catolica

Moschee si geamii musulmane

Biserici Ortodoxe



